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ESTADO DE GOIÁS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O STS - Sindicato dos Trabalhadores em Serviços de Saúde da Rede Privada
do Município de Goiânia e  Cidades Circunvizinhas (Aparecida de
Goiânia e Senador Canêdo) convoca todos os trabalhadores de hospitais e
clinicas (inclusive de imagem) por ele representados, a comparecerem à Assembleia
Geral Extraordinária, que será realizada no dia 13/02/2023 (segunda-feira), na sede do
Sindicato à Rua 233 nº1509, Setor Universitário, Goiânia – GO, às 16:30h para a
apreciação da seguinte pauta: a) Discussão, votação e aprovação da contraproposta
de Convenção Coletiva de Trabalho para 2023/2025; b) Discussão, votação e
aprovação dos descontos em favor do Sindicato.A assembleia realizando em
segunda convocação o quórum reduz à maioria dos presentes, e será  realizada às
17h do mesmo dia.

Goiânia-Go, 08 de fevereiro de 2023.

Paulo Roberto Leopoldo de Macedo 
Presidente

ESTADO DE GOIÁS

CONVOCAÇÃO PARA ASSEMBLEIA
    GERAL EXTRAORDINÁRIA

O Sindicato dos Trabalhadores na Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 
e em suas Concessionárias, Permissionárias, Franqueadas, Coligadas, Subsidi-
árias e Terceirizadas no Estado de Goiás (SINTECT-GO), vem convocar todos 
os trabalhadores para participarem de Assembleia Geral Extraordinária, que 
será realizada no dia 16 de fevereiro de 2023 (quinta feira), com primeira 
chamada às 19h e segunda chamada às 19h30, na modalidade de assembleia 
híbrida (presencial e virtual), na sede do Sindicato, localizada na Rua Anhan-
gá Qd. 32a Lt. 26 Vila Brasília – Aparecida de Goiânia – Go e transmitida 
por meio da plataforma Zoom, com link de acesso a ser disponibilizado no 
whatsapp e email, com quórum conforme Estatuto do SINTECT/GO, pelo 
seu  Art. 14 - Parágrafo Primeiro: O quórum de realização das assembleias 
gerais será em primeira chamada de 50%+1 dos aptos a votar e em segun-
da chamada, respeitado o intervalo mínimo de 30 e máximo de 45 minutos, 
será de qualquer número, vencendo a proposta que obtiver maior quantidade 
de votos dos presentes na segunda chamada. Na pauta da Assembleia serão 
tratados os seguintes pontos: a) Informes; b) Aquisição de bens imóveis com 
vistas a formação de espaço de lazer, confraternização e de eventos aos traba-
lhadores dos Correios de Goiás e seus dependentes (chácara/clube); c) Apro-
vação da aquisição por meio de consórcio e/ou contribuição extraordinária.

Aparecida de Goiânia, 08 de fevereiro de 2023.

Ueber Ribeiro Barboza
Secretário Geral

APARECIDA DE GOIÂNIA - GO

EDITAL DE COMUNICAÇÃO

RENOVE - Gestão e Soluções em Resíduos LTDA, torna público que re-
quereu à Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Aparecida de Goi-
ânia, a renovação da Licença de Operação nº 2019000445, para o Cen-
tro de Tratamento e Reciclagem de Resíduos, localizada na Av. W7, Qd. 
122/123, Lt. 1/12 e 1/14, Vale do Sol - Gleba 5, Aparecida de Goiânia – GO
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SÃO BORJA - RSESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

A Telefônica Brasil S.A, CNPJ 02.558.157/0017-20, torna público que 
requereu à Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente a li-
cença ambiental de operação, para a estação de Rádio Base para Telefo-
nia Móvel denominada PRYRS, localizada na Avenida dos Imigrantes, 
nº 2255, em São Borja/RS. Resolução Conama n° 006, de 24/01/86

CLASSIFICADOS

SÃO BORJA 

SINTRACOM – GOIÂNIA 
CONTRATA OFTALMOLOGISTA

PARA ATENDER EM SUA SEDE, 
1 (UMA) VEZ POR SEMANA DAS 08:00H ÀS 12:00H.

SALÁRIO A COMBINAR. 
INTERESSADOS ENTRAR EM CONTATO 

NÚMERO: 62 3212-3377 
DE SEG A SEXTA DAS 08:00H ÀS 12:00H.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
 

REQUISITOS: 
HABILITAÇÃO CATEGORIA ‘AB’.

 
ENVIAR CURRÍCULO PARA: 

ATENDIMENTO@SINDIPUBLICO.ORG.BR 
OU 

(62) 98288-0302
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Endereço Sede: 
Rua Boa Vista, N.71, Qd. 6 Lote 17. 
Residencial Mansões  Paraíso 
Goiânia - Goiás - CEP: 74481-710

 
Sócia Administradora
     Sandra Pereira

Jornalista Responsável:
Osmiro Capistrano da Costa 
Jornalista RG MTb 054.

Assessora Sindical:
      Girlene Medeiros de Carvalho

Coordenação de Comunicação Social
Renato Rodrigues Borges

COLUNA JPL

Educação Executiva para o sucesso profissional 
Atualmente, é notório o crescimento na busca por bons gestores com perfil em-
preendedor, isto se dá devido às mudanças que começaram a ocorrer no final da 
década de noventa e início do século XXI e se propagaram até os dias atuais.  
 
A expansão do comércio exterior a partir da abertura da economia para a im-
portação e exportação fomentou um novo cenário marcado pela competitivida-
de, necessidade de inovação e desenvolvimento de habilidade e competências 
no núcleo gestor das instituições.  
 
 Consequentemente, houve grande demanda por uma formação voltada para a 
prática administrativa, o que fez com que a Educação Executiva surgisse como 
proposta a fim de atender às necessidades emergentes.  
 
A globalização, adoção do “downsizing” nos processos internos, as fusões 
corporativas e constantes mudanças na economia, são alguns dos desafios 
enfrentados na rotina do gestor empresarial.  
 
Assim, a Educação Executiva se propõe a desenvolver no acadêmico e gesto-
res, as capacidades organizacionais que os habilitem nos processos de planeja-
mento e execução das ações administrativas e empreendedoras.   
 
A jornada do profissional é delineada sob dois conceitos importantes, o primei-
ro trata da “carreira proteana“. Aqui, o mais importante é o sucesso interno, 
a autorrealização. O gestor, enquanto ser humano, precisa determinar suas 
prioridades pessoais, mas também desenvolver habilidades como: autonomia, 
inteligência afetiva, aprender a aprender por meio de suas experiências profis-
sionais e particulares, e capacidade de se adaptar. Daí vem o termo “Proteano”, 
uma referência ao deus grego Proteu que tinha o poder de mudar a forma, a fim 

de  adaptar-se ao encarar as  dificuldades e alcançar os objetivos que almejava. 
 
O segundo pilar está fortemente relacionado ao empoderamento profissional. 
Conhecido como  “boundaryless career” (carreiras sem fronteiras), vem somar 
ao gestor proteano a capacidade de gerir seu sucesso em uma jornada de cons-
tante aprendizagem, ganhando autoridade e expertise ao tornar-se atrativo para 
o mercado. Sobretudo, é nessa perspectiva que repousa a potencialização da 
performance no trabalho e o arquitetar do êxito profissional.  
 
Em resumo, a importância da Educação Executiva está no preparar, capacitar 
e habilitar gestores e empreendedores, bem como de  todo aquele que busca 
sucesso em seus projetos no campo empresarial.

Renato Rodrigues Borges
 
TI Educacional | Professor Universitário | Filósofo | Pedagogo | Jornalista | 
Psicanalista

www.professorrenato.com

Divulgue aqui sua 
Empresa
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